CURRICULUM VITAE

NOMBRE: SELENE SOUBIERBIELLE CUEVAS

PREPARACION ACADEMICA
ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS: MAESTRANTE EN TERAPIA FAMILIAR
CARRERA: LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

EXPERIENCIA LABORAL

PERIODO: 1999 A LA FECHA ‘ LUGAR: CONSEJO ESTATAL DE POBLACION COESPO

PUESTO DESEMPENADO: TECNICO ESPECIALIZADO/RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE EDUCACION
EN POBLACION

ACTIVIDADES:

e ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION DEL PERSONAL DEL
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION

e PLANEAR E IMPLEMENTAR ACCIONES FORMATIVAS Y EDUCATIVAS QUE INCIDAN EN LA
ESTRUCTURA Y DINAMICA DE LA POBLACION, A PARTIR DE UNA PERSPECTIVA DE GENERO
QUE CONTRIBUYA AL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y HUMANO DE LA POBLACION.

e ELABORAR PROGRAMAS ESPECIFICOS QUE TIENDAN A ELEVAR EL BIENESTAR ENTRE LOS
PUEBLOS INDIGENAS DEL ESTADO, UTILIZANDO UN ENFOQUE INTERCULTURAL.

e ORGANIZAR, DIRIGIR E IMPARTIR PLATICAS, CURSOS, TALLERES Y DIPLOMADOS PARA EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS, EN EL PROGRAMA ESPECIAL DE POBLACION.

e DISENAR, ELABORAR Y EDITAR CONTENIDOS Y MATERIALES DIDACTICOS QUE PERMITAN
EDUCAR A LA POBLACION EN TEMAS DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA; GENERO Y
VIOLENCIA; TRATA DE PERSONAS, PLANIFICACION FAMILIAR, ENVEJECIMIENTO Y
MIGRACION, ENTRE OTROS.

e DISENAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE DIVULGACION DE LOS TEMAS EN CULTURA
DEMOGRAFICA, DIRIGIDO A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

e PROPONER Y COLABORAR EN LOS PROCESOS DE INVESTIGACION CUALITATIVA EN DIVERSOS
TEMAS SOCIALES DESDE EL ENFOQUE DE LA POLITICA DE POBLACION.

e PROPONER Y DISENAR ESTRATEGIAS DE PROCESOS EDUCATIVOS Y FORMATIVOS QUE
FOMENTEN LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD

e COLABORAR CON LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL COMO ENLACE INSTITUCIONAL
EN SISTEMAS Y COMITES PARA FORTALECER EL ENFOQUE DE EDUCACION EN POBLACION.

e ELABORAR EL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE EDUCACION EN POBLACION.

e ELABORAR E INTEGRAR LOS INFORMES Y DOCUMENTOS DE ANALISIS PARA LA INTEGRACION
DE PROPUESTAS Y PROYECTOS EN LOS TEMAS DE EDUCACION EN POBLACION




PERIODO: 21 DE SEPTIEMBRE AL LUGAR: PROYECTO DEL COLEGIO DE LA FRONTERA NORTE
17 ANOVIEMBRE DE 2012 (COLEF) EN SAN LUIS POTOSI

PUESTO DESEMPENADO: COORDINADORA DEL DIPLOMADO EN TRATA DE PERSONAS UN
ANALISIS MULTIDISCIPLINARIO CON EL COLEGIO DE LA FRONTERA NORTE COLEF.

ACTIVIDADES: PROGRAMAR Y PLANEAR LAS SESIONES, SUPERVISAR LA LOGISTICA DEL EVENTO,
DISTRIBUCION DEL MATERIAL Y MODERAR LAS INTERVENCIONES DE LAS Y LOS PARTICIPANTES YA
QUE LAS SESIONES SE REALIZARON VIA TELECONFERENCIA.

PERIODO: 1998 A 1999 LUGAR: OFICINA DE GESTORIA Y ENLACE DE LA LXVII,
LEGISLACION FEDERAL.

PUESTO DESEMPENADO: ASISTENTE DEL DIRECTOR DE LA OFICINA DE GESTION Y ENLACE.

ACTIVIDADES: REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA, ELABORAR
SINTESIS INFORMATIVA Y MEMORIA FOTOGRAFICA DE EVENTOS, APOYO EN ACTIVIDADES
ADMINISATRATIVAS, RECEPCION DE DOCUMENTOS Y REGISTRAR AGENDA DE LA DIRECCION.




